Acta N°1 Instalacion del Tribunal de concurso y fijacion de criterios de actuacion:
En la ciudad de Artigas, el dia martes 14 de Mayo del afio 2024, reunidos en las
instalaciones que ocupa la Jefatura de Policia de Artigas, sito en calle Amaro F. Ramos
N.°© 289, siendo la hora 10:00, se constituye formalmente el Tribunal de Concurso
designado por Resolucion N° 65/2024 de fecha 18 de Marzo de 2024, integrado por los
Sefiores Crio Mayor José Henry RAMIREZ DE LOS SANTOS y Crio. Claudio David
BUENO DE SOUZA, por la Sra. Crio. Lady Ana Laura FUQUES BASTOS vy por el Sr.
Cabo Fernando Javier TEODORO RODRIGUEZ, para intervenir en el proceso de
seleccion del llamado a concurso  Abierto y acotado, en la modalidad de Méritos y
Antecedentes, para cubrir 1 (un) cargo vacante perteneciente al Escalafon “L” Policial en
el subescalafén de Policia Especializada, en la jerarquia de Cabo (PE), con especialidad
en el area Informatica, destinado a la Jefatura de Policia de Artigas, identificado en el sitio
web ministerial con el codigo N.° 5497/2024.

Habiéndose analizado las Bases del llamado oportunamente publicadas, el Tribunal
conviene agregar a la presente lo siguiente:

Anexo |: “Tabla de Valoracién” (se utilizara para las distintas instancias de evaluacion,

con la distribucién del puntaje correspondiente).
De acuerdo a la informacion suministrada por el Sistema Informatico a través del

Departamento de Concursos de GAGDH y a lo declarado por los ciudadanos en el

formulario de inscripcién web, surge que se han postulado 61 personas.
Para constancia de lo actuado, se labra la presente, que se otorga y firma por los

comparecientes en el lugar y fecha indicados.
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Anexo |
Llamado N.° 5497/2024

Se recuerda que: se debera obtener un minimo de aprobac
“Entrevista”) y 60% (ses

Bachillerato Tecnoldgico en Informatica de UTU, o similar de
) Formacion Instituciones conocidas por el Ministerio de Eduacion y Cultura,
Requisitos finalizado sin previas. (con la totalidad de las materias aprobadas). |Cumple/No
EXCLUYENTES - ) cumple
Experiencia Un afio comprobable mediante nota membretada del empleador u
P otro documento que acredite la experiencia en la materia especifica
Diploma o Certificado de OP PC con OP. PC (15 pts.)
Certificado que acredite una carga <<O.mo Auw .Hm )
horaria no menor a 60 horas. El EXCEL (3 Hmw ’ Max. 15 pts.
Certificado no podra contar con una POWER _uo_m:.. (3 pts.)
antigliedad mayor a 5 afios. pLs.
Curso de Excel avanzado con
Certificado que acredite una carga
» horaria no menor a 20 horas. El Minimo: 0 pts. Max. 5 pts.
Formacion 40pts. | certificado no podré contar con una
Formacién antigliedad mayor a 5 afios.
y 50 » . i
Experiencia Curso de Administracién de servidores Minimo: O pts. Max. 5 pts.
Curso completo de TI (15 pts)
Curso en Tl (Infraestructura, Redes, ﬁﬂmmwﬁwﬂwﬂmﬁwu (3pts.) Max. 15 pts
Reparacion y Mantenimiento) Reparacion: (3pts.)
Mantenimiento: (3 pts. )
Superior a un afio comprobable
mediante Nota membretada del o
Experiencia 10 pts. empleador u otro documento que mwxu%.m %% m_ M —— Max. 10 pts
acredite la experiencia en la materia P
especifica
Entrevista 50 Entrevista personal con el Tribunal 25 50
| TOTA 60 100

ion del 50% (cincuenta) en cada etapa (“Formac
enta) del puntaje total del proceso.

i6n y Experiencia” y



